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APROBAT,
oA, 60, K> DIRECTOR GENERAL

RAPORT FINAL AL CONCURSULUI
pentru ocuparea postului vacant de SEF BIROU RESURSE UMANE
din cadrul BIROULUI RESURSE UMANE

1.Informatii privind SELECTIA DOSARELOR: Cuprinse in Procesul-verbal nr. 9484/ 19.06.2023

Rezultatul selectiei

ID candidat Motivul respingerii dosarului
dosarelor
8623/ 06.06.2023 Admis
9262/ 14.06.2023 Respins Nu indeplineste conditia specifica de vechime in

specialitatea postului de manager resurse
umane

Observatii formulate de membrii comisiei: nu este cazul;

2.Informatii privind proba SCRISA: Cuprinse in Procesul-verbal incheiat nr. 9715/ 21.06.2023

Data desfasurarii probei scrise 21.06.2023 si ora 09:30;

Probleme intervenite pe durata probei scrise: nu este cazul;

ID candidat

Punctajul probei scrise

Rezultatul

8623/ 06.06.2023

48

Respins

CENTRALIZATOR NOMINAL AL REZULTATELOR FINALE ALE CONCURSULUI
pentru functia de SEF BIROU RESURSE UMANE

ID candidat

Punctajul final al concursului

Rezultatul final

8623/ 06.06.2023

Respins

Din clasamentul final rezultd ca postul vacant de SEF BIROU RESURSE UMANE din cadrul
BIROULUI RESURSE UMANE nu a fost ocupat.
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